
นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพล มีนโยบายในการท างานดา้นสาธารณสุขแบบบูรณาการ ประสาน

ความร่วมมือกบัทุกภาคส่วน โดยเนน้การท างานท่ียดึหลกัพอเพียง ประหยดั รวดเร็ว เป็นธรรม ตรวจสอบได้
และมียทุธศาสตร์ในการท างาน 5 ยทุธศาสตร์ ไดแ้ก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การระดมพลงัภาคีทุกภาคส่วน ทุกระดบัร่วมสร้างเมืองแห่งสุขภาวะ และนิเวศน์
สุขภาพ ชุมชนท่ีเขม้แขง็ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาขีดความสามารถในการจดัการสุขภาพตนเองแก่ประชาชน ชุมชน อยา่ง
เขม้แขง็ และย ัง่ยนื 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความเป็นเลิศทางการแพทย์ และการพฒันาคุณภาพการบริการ
สุขภาพแก่ ประชาชนท่ีไดม้าตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพฒันาองค์กรสาธารณสุขให้มีสมรรถนะสูง บุคลากรเป็นมืออาชีพ บริหารดว้ย
ความ ทนัสมยั และธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาระบบสุขภาพเพื่อหนุนเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ และการเติบโตของ 
คุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม ท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 


