
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในหน่วยงาน 
หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพล จังหวัดขอนแก่น 

ปีงบประมาณ 2568 
………………………………………………………….. 

หลักการและเหตุผล 
  กระทรวงสาธารณสุข ขับเคลื่อนมาตรการ ๓ป.ดค.(ปลูก/ปลุกจิตสํานึก ป้องกัน ปราบปราม และ
เครือข่าย)ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้น การป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งและมี ประสิทธิภาพ 
สะท้อนความเป็นจริงในการปฏิบัติงานของหน่วยงานในภาพรวมและเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็น รูปธรรม และมีระบบ
บริหารจัดการภาครัฐอย่างมีธรรมาภิบาลที่ดีและต่อเนื่อง ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 กระทรวงสาธารณสุข ได้
กําหนดให้ดําเนินการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment :ITA) ไว้ภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ๒๐ปี (ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์ที่๔ บริหารเป็นเลิศด้วย
ธรรมาภิบาล แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพและถูกกําหนดให้เป็น เครื่ อง มือ
ภายใต้การขับเคลื่อน นโยบายกระทรวงสาธารณสุขปี๒๕๖7 ตามพันธะสัญญาการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวง
สาธารณสุข กําหนดเป็นตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ค่า
เป้าหมาย ร้อยละ๙๒) เพ่ือเป็นการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบา ลและทราบ
แนวทางใน การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน อันเป็นการแสดงเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ เพ่ือป้องกัน
และลด โอกาสการทุจริตประพฤติมิชอบในหน่วยงานราชการและปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนของผู้ปฏิบัติราชการ 
อันจะเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในองค์กร ให้สามารถทํางานด้วยความโปร่งใส ตามหลักนิติธรรม หลัก คุณธรรม 
โดยประชาชนมีส่วนร่วม สามารถใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรับผิดชอบ ตลอดจนสามารถ ตรวจสอบได้ และเป็นที่
ประจักษ์แก่ประชาชนและผู้รับบริการ ให้มีความเชื่อม่ันศรัทธาต่อการบริหาร ราชการอย่างมีธรรมาภิบ าลของ
หน่วยงาน สะท้อนภาพลักษณ์ตามความเป็นจริงและเกิดผลลัพธ์อันเป็นที่ ยอมรับ 

สําน ักงานสาธารณสุขอําเภอพล ได้เล ็งเห็นถึงความสําคัญและตระหนักถึงปัญหาการทจุริต 
คอรัปชั่น ปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนและการพัฒนาคุณธรรมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ จึงได้ จัด
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในหน่วยงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ พล    จังหวัด
ขอนแก่น ปีงบประมาณ ๒๕๖8 ขึ้น  

 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือให้บุคลากรมีส่วนร่วมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน  
๒. เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ สร้างเสริมและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและกา รมีวินั ยทั้ งการ

ป้องกันกระทำผิดวินัย 
๓. เพ่ือป้องกันปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติราชการในหน่วยงาน  

กลุ่มเป้าหมาย 
บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพล และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง   จํานวน 

6 คน  
 
 
 



วิธีดําเนินการ 
๑. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 
๒. กิจกรรมอบรมให้ความรู้ เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการมีวิ นัย รวมทั้งการ

ป้องกันม่ให้กระทำผิดวินัย 
3. กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมและต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียงต้านทุจริต”  
 

สถานท่ีดําเนินการ 
 ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพล 
 
ระยะเวลาดําเนินการ 

กุมภาพันธ์- เมษายน ๒๕๖8 

 

งบประมาณ 

โดยใช้เงินบํารุงสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพล เป็นเงิน 780 บาท (เจ็ดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่าย ดังนี้ 

1. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 6 คน x 80 บาท x 1 วัน  เป็นเงิน 480 บาท  
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 6 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ เป็นเงิน 300 บาท 
3. รวม 2 รายการ เป็นเงิน 780 บาท (เจ็ดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. บุคลากรเกิดความตระหนักและให้ความสําคัญในการปฏิบัติหน้าที่ตามหลักความโปร่งใสมาก ยิ่งขึ้น 
และสามารถปฏิบัติงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ มีผลงานที่บริสุทธ์ิ ยุติธรรม ให้บริการประชาชน 
ได้อย่างเต็มสติปัญญาและความสามารถ  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพล 
 
ผู้เขียน/ผู้เสนอโครงการ 

                                                                           
(นายวชิราวุธ  ผลบุญภิรมย์) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 

 



ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

                                 

                

(นายบุญถม  ชัยญวน) 
                       สาธารณสุขอำเภอพล 

 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการอบรมให้ความรูเก่ียวกับการสร้างเสริมและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมท้ังการ
ป้องกันกระทำผิดวินัย 

ตามโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสของหน่วยงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพล จังหวัดขอนแก่น ประจำปี 2568 

วันท่ี 4 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพล 
 

เวลา หัวข้อการอบรม/สัมมนา วิทยากร 

08.30-09.00 น. ลงทะเบียน  

09.00-09.30 น. พิธีเปิดการอบรม โดยสาธารณสุขอำเภอ นายบุญถม  ชัยญวน 

09.30-10.00 น. -ความหมายผลประโยชน์ทับซ้อน และวิเคราะห์
ความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ของหน่วยงาน 

นายบุญถม  ชัยญวน 

10.00-10.15 น. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม  

10.15-12.00 น. แนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน นายวชิราวุธ  ผลบุญภิรมย์ 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00-15.30 น. การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและ
การมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

นายวชิราวุธ  ผลบุญภิรมย์ 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

15.30-15.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง  

15.45-16.30 น. นำเสนอ/ซักถาม/แสดงความคิดเห็น 

สรุป-ปิดการอบรม 

นายบุญถม  ชัยญวน 

 
 

 

 

 

 

 



 


